ZARZADZENIE NR 8/24 ] ]
DYREKTORA GDANSKIEGO CENTRUM SWIADCZEN

z dnia 19 czerwca 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Gdanskiego Centrum
Swiadczen

Na podstawie § 4 ust. 5 zatgcznika do uchwaty Nr XXI1/647/16 Rady Miasta Gdanska z dnia 28 kwietnia
2016 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Gdanskie Centrum Swiadczen i nadania statutu
jednostce oraz upowaznienia Dyrektora Gdanskiego Centrum Swiadczen do zatatwiania indywidualnych spraw
w zakresie dodatkow energetycznych oraz §wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie Miasta Gdanska, zmienionej uchwata nr L11/1295/22 z dnia 30 czerwca 2022 r.
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 3/22 Dyrektora Gdanskiego Centrum Swiadczen z dnia 28 stycznia 2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Gdanskiego Centrum Swiadczen, zmienionym zarzadzeniem
Nr 8/23 z dnia 26 kwietnia 2023 r., Nr 24/23 z dnia 6 grudnia 2023 r., Nr 3/24 z dnia 29 marca 2024 r. wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

Dw§7:

a) skresla si¢ pkt 8,

b) dodaje si¢ pkt 8a w brzmieniu:

,»3a) Wieloosobowe stanowisko ds. kontroli wewnetrzne;j.”;

2) § 8 ust. 2:

a) w pkt 5 $rednik zastepuje si¢ kropka,

b) skresla si¢ pkt 6;
3) skredla sie § 16;
4) po § 16a dodaje si¢ § 16b w brzmieniu:

»§ 16b. Wieloosobowe stanowisko ds. kontroli wewnetrznej wykonuje w szczegélnosci zadania
w zakresie:

1) opracowywania rocznych planéw kontroli wewnetrzne;j;

2) dokonywania kontroli zgodnie z planem kontroli zatwierdzonym przez dyrektora oraz dokonywania
doraznych kontroli nieujetych w planie, ktérych konieczno$¢ przeprowadzenia stwierdzono w toku
biezacej dziatalnosci;

3) opracowywania wystapien pokontrolnych zawierajacych wskazania dotyczace usunigcia stwierdzonych
nieprawidlowosci;

4) ustalania przyczyn i skutkow stwierdzonych nieprawidtowosci i monitorowania wykonania zalecen
pokontrolnych wydanych w nastepstwie przeprowadzonych kontroli;

5) wspotpracy z organami kontroli zewnetrznej, podejmowania dziatan zapewniajacych wykonanie
zalecen i wnioskow zawartych w wystgpieniach tych organow;

6) koordynowania dziatan dot. funkcjonowania w organizacji standardow kontroli zarzadczej, w tym
przeprowadzania samooceny kontroli zarzadczej;

7) szacowania i oceny ryzyka wynikajacego z dziatalnoSci instytucji, raportowania poziomu ryzyka,
przygotowywania rekomendacji dotyczacych dziatan korygujacych w obszarach dziatalnosci;

8) koordynowania dziatan dot. opracowywania i monitorowania wykonania Rocznego Planu Dziatalnosci
oraz sporzadzania sprawozdan z tego zakresu;

9) prowadzenia instruktazu i doradztwa w zakresie kontroli wewnetrznej i zarzadczej;



10) analizy zgodnosci funkcjonujgcych procedur wewnetrznych: analiza odstepstw od obowigzujacych
procedur, ustalanie 1 wyjasnianie ich przyczyn, formutowanie wnioskéw dotyczacych zmian procedur
oraz osob odpowiedzialnych;

11) uczestnictwa w procesach usprawniajgcych funkcjonowanie Centrum, wspotpracy w realizacji dziatan
doskonalacych;

12) nadzoru nad realizacja spraw zwigzanych ze skargami i wnioskami oraz prowadzenie centralnego
rejestru w tym zakresie;

13) wspotpracy z Urzedem Miejskim w Gdansku w zakresie skarg, interwencji, wnioskow kierowanych
do wladz Miasta;

14) sporzadzania sprawozdan dotyczacych spraw skargowych;
15) obstugi zgloszen o naruszeniach prawa w ramach procedury dotyczacej sygnalistow.”;
4) w § 21 pkt 1 po lit. f dodaje si¢ lit. g w nastgpujacym brzmieniu:
,»g) Karty Duzej Rodziny;”;;
5) skredla sie § 23a;

6) zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Gdanskiego Centrum Swiadczen otrzymuje brzmienie okrelone
w zalaczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2024 r.
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UZASADNIENIE

Zarzadzeniem nr 559/23 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 23 marca 2023 r. Gdanskie Centrum
Swiadczen zostato wyznaczone do realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny. W efekcie tej decyzji utworzono w strukturze Centrum Zesp6t ds. Karty Duzej Rodziny,
odpowiedzialny za prowadzenie postgpowan oraz wydawanie decyzji dotyczacych Karty. Analiza obcigzenia
Zespotu ds. Karty Duzej Rodziny wykazata, ze ze wzgledu na malg liczbe wnioskow niezasadnym jest
utrzymywanie realizacji tego zadania w wyodrebnionej komorce organizacyjnej. Wprowadzana zmiana
organizacyjna, polegajaca na przeniesieniu tego zadania i pracownikéw do Dziatu Swiadczen Opiekuniczych,
pozwoli na optymalne wykorzystanie zasobow, usprawni realizacj¢ procesow oraz zapewni system zastepstw
w przypadku nieobecno$ci pracownikow.

Ponadto wprowadza si¢ zmian¢ organizacyjng polegajaca na przeksztalceniu jednoosobowego
stanowiska ds. kontroli wewnetrznej w wieloosobowe stanowisko ds. kontroli wewnetrznej. Koniecznos¢ tej
zmiany wynika z poszerzenia zakresu zadan stanowiska ds. kontroli o koordynowanie dziatan zwigzanych
z opracowywaniem i monitorowaniem Rocznego Planu Dziatalnosci, szacowaniem i oceng ryzyka dziatalno$ci
Centrum oraz obstugg zgtoszen o naruszenia prawa w ramach procedury dotyczacej sygnalistow.
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